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ASSOCIACAO BAIANA DE APOIO A EDUCAGAO MEDICA
PROCESSO SELETIVO UNIFICADO DE RESIDENCIA MEDICA/BAHIA 2026
EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA ENTREVISTA TELEPRESENCIAL DO PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICAGAO — PESSOAS NEGRAS (PN)

O Presidente da Associa¢ao Baiana de Apoio a Educagdo Médica — ABAEM, no uso de suas atribuicGes legais e
regimentais, torna publica a relacdo de candidatos convocados para a realizacdo de Entrevista Telepresencial do
Procedimento de Heteroidentificacdo (Pessoas Negras — PN), nos termos do Edital de Abertura de Inscri¢cdes para
o Processo Seletivo Unificado de Residéncia Médica/Bahia 2026, conforme disposto a seguir.

1. DA CONVOCACAO

1.1 Ficam convocados os candidatos cujo nome conste na RELACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS PARA
ENTREVISTA TELEPRESENCIAL DE HETEROIDENTIFICAGAO, publicada nesta data, para a realizagdo da Entrevista
Telepresencial do Procedimento de Heteroidentificagdo (Vagas PN). Esta convocacdo ocorre em caso de duvida
ou reprovacao na anadlise da documentacdo encaminhada pelo candidato, conforme previsto no Edital de
Abertura de Inscrigoes.

1.2 As entrevistas serdo realizadas no dia 25/01/2026 (domingo) e terdo inicio as 9h30.

2. DA REALIZAGAO DA ENTREVISTA TELEPRESENCIAL DE HETEROIDENTIFICACAO

2.1 O candidato devera acessar o link que sera disponibilizado na pagina do processo seletivo no site da Strix
Educacao.
2.2 Sera utilizado o aplicativo ZOOM.
2.3 O candidato devera se certificar de que o seu dispositivo esteja com camera e microfone em perfeito
funcionamento, além de boa conexao de internet e disponibilidade de energia para o dispositivo.
2.3.1 O ambiente deve ser bem iluminado, silencioso e ndo sera permitida a presenga de terceiros.
2.4 Ao acessar o link, o candidato ingressara em uma sala de espera, na qual devera aguardar seu nome ser
chamado para redirecionamento a sala de entrevista, em que a Comissdo de Heteroidentificagdo conduzira o
procedimento.
2.5 O candidato deverd ingressar na sala virtual com seu nome completo, para fins de identificacdo e autorizacdo
de acesso.
2.5.1 Os candidatos serdao chamados sequencialmente, de um em um, em ordem alfabética.
2.5.1.1 Caso o candidato ndo se manifeste na primeira chamada, sera realizada uma nova e ultima
chamada em seguida.
2.5.1.2 Nao haverda nova oportunidade para a Entrevista Telepresencial de Heteroidentificacdo, seja qual
for o motivo alegado pelo candidato.
2.5.1.3 O candidato que for chamado e ndo estiver presente na sala de espera tera a sua Autodeclaragao
nao confirmada e concorrera, exclusivamente, pela Ampla Concorréncia.
2.5.2 Recomenda-se ao candidato ingressar na sala de espera as 9h.
2.6 O candidato devera comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo telepresencial portando
documento de identificagdo original com foto para apresentacdo visual.
2.7 Durante o procedimento, o candidato devera:
2.7.1 informar seu nome completo e CPF; e
2.7.2 realizar sua autodeclaragao verbal, conforme a seguinte redagao:
“eu_(nome)_declaro que sou negro(a) e desejo concorrer as vagas reservadas para Pessoas Negras no
Processo Seletivo Unificado de Residéncia Médica/Bahia 2026”.
2.8 Em todo o tempo de permanéncia na sala de entrevista, o candidato devera manter a cdmera ligada, podendo
ser solicitada a exibicdo do documento de identidade e movimentag¢do do rosto para validagdo de identidade.
2.8.1 Na sala de espera, recomenda-se que o candidato mantenha a camera desligada, como forma de
preservar sua identidade diante dos demais candidatos.
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2.9 E de responsabilidade exclusiva do candidato garantir as condicBes técnicas necessarias para participacdo no
procedimento no horario estabelecido. A ABAEM e a Strix Educa¢do nao se responsabilizam por problemas de
ordem técnica, falhas de comunicagdo ou congestionamentos que impegam a transmissdao de dados pelo
candidato.

2.10 A entrevista podera ser gravada para fins de instrucao e eventual reavaliagdao em sede recursal, nos termos
do Edital.

3. DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1 A Comissdo de Heteroidentificacdo levard em considera¢do, em seu parecer, a autodeclaracdo firmada, os
documentos apresentados e as caracteristicas fenotipicas do candidato.

3.2 Ndo sera admitida, em nenhuma hipdtese, a prova baseada em ancestralidade e em laudos médicos,
dermatoldgicos, genéticos ou antropoldgicos.

3.3 0 enquadramento do candidato na condicdo de Pessoa Negra (PN) em outros certames, em qualquer época,
ou de qualquer esfera publica, ndo produz efeito sobre este processo seletivo.

3.4 Quanto ao ndo enquadramento do candidato na condicdo de Pessoa Negra (PN) apds a realizacdo da
Entrevista Telepresencial, cabera recurso, que possibilitara a reavaliacdo dos documentos enviados e o0 acesso a
gravacdo da entrevista, sendo o recurso avaliado por Comissdo de Heteroidentificacdo diversa daquela que
realizou a andlise anterior, conforme prazos e procedimentos do Edital/Cronograma.

Salvador, 16 de janeiro de 2026

Dr. Jedson dos Santos Nascimento
Presidente da ABAEM
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