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REGULAMENTO DE BOLSAS DE ESTUDO
CURSO DE GRADUACAO EM ADMINISTRACAO

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Regulamento tem por finalidade estabelecer as modalidades,
critérios, procedimentos e obrigacdes relativas a concessdo, manuten¢do e
perda de bolsas de estudo no curso de Administracdo da Faculdade Lumino.
Art. 2° As bolsas de estudo constituem instrumento de inclusdo social,
comprometimento institucional e estimulo ao mérito académico, integrando o
modelo de impacto social da Lumino, no qual parte da arrecadacdo obtida com
as mensalidades dos alunos pagantes financia o estudo de bolsistas.

DA COMISSAO DE BOLSAS

Art. 3° A Comissdo de Bolsas da Faculdade Lumino é drgdo colegiado vinculado
a Direcdo da Faculdade, composta por 3 (trés) membros designados pela
Direcdo, com mandato de 1 (um) ano, permitida a reconducdo.

Art. 4° Cada integrante da Comissao de Bolsas tera direito a um voto, sendo as
decisdes tomadas por maioria absoluta. Em caso de empate, a questdo sera
decidida pela Direcdo da Faculdade Lumino.

Art. 5° Compete a Comissdo de Bolsas:

I. Analisar documentacdo e analisar entrevistas socioecondmicas, quando
necessario;

II. Deliberar sobre concessao, reclassificacdo, manutencdo e perda das bolsas;

lIl. Homologar a retirada do beneficio por descumprimento deste Regulamento;
IV. Propor revisdo anual dos critérios de elegibilidade, conforme previsto em
edital do processo seletivo;
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V. Acompanhar a execucdo e o equilibrio financeiro do Fundo Solidario de Bolsas
(FSB).

Art. 6° Compete a Direcdo da Faculdade Lumino definir as politicas gerais que
norteardo os processos de apreciacdo de bolsas, observando o plano de
negdcios institucional e o parecer do Conselho Superior.

Art. 7° As decisdes da Comissdo de Bolsas exigem quérum minimo de 2 (dois)
membros e serdo registradas em ata.

Art. 8° A Comissdo podera realizar auditorias, diligéncias ou cruzamento de
informacdes, com ciéncia do candidato.

Paragrafo unico. N3o compete a Comissdo de Bolsas deliberar sobre
renegociacdo de dividas, descontos comerciais ou propostas financeiras, ainda
que o requerente seja bolsista, cabendo tais matérias a Dire¢do Financeira.

DAS MODALIDADES DE BOLSAS DE ESTUDO

Art. 9° As bolsas de estudo sdo classificadas em quatro faixas percentuais de
desconto sobre o valor integral da mensalidade:

. 25% (vinte e cinco por cento);

1. 50% (cinquenta por cento);

1. 75% (setenta e cinco por cento);

IV. 100% (cem por cento).

Art. 10. A concessdo das bolsas esta condicionada a disponibilidade
orcamentaria do Fundo Solidario de Bolsas (FSB) e ao numero de vagas
definidas no edital do processo seletivo.

Art. 11. A bolsa de estudo constitui beneficio ndo cumulativo, pessoal e
intransferivel, concedido mediante andlise técnica e parecer favoravel da
Comissado de Bolsas.
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DOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Art. 12. Sdo requisitos para a bolsa integral (100%):

I. Ensino médio cursado integralmente em escola publica;

l. Idade entre 16 e 24 anos completos até 31 de dezembro do ano do processo
seletivo;

ll. Compatibilidade entre o patrimonio declarado e a condi¢do socioeconémica
apresentada, a ser avaliada pela Comissao.

Art. 13. Sdo requisitos para a bolsa parcial (25% a 75%):

l. Idade entre 16 e 24 anos completos até 31 de dezembro do ano do processo
seletivo;

[Il. Compatibilidade entre o patriménio declarado e a condi¢do socioeconémica
apresentada, a ser avaliada pela Comissao.

DA SOLICITACAO DE BOLSA

Art. 14. A solicitacdo de bolsa devera ser realizada exclusivamente no ato da
inscricdo do processo seletivo, conforme previsto no edital de abertura.

Art. 15. O candidato devera:

l. Preencher todos os campos obrigatorios do formulario eletronico;

Il. Enviar a documentac¢do exigida no edital, de forma completa e dentro do
prazo estipulado.

Art. 16. A ndo entrega ou a entrega incompleta da documentacado implicara
desclassificagdo automatica.

Art. 17. O candidato contemplado com bolsa devera efetivar matricula no prazo
estabelecido no calendario académico da Faculdade Lumino, sob pena de perda
do beneficio.
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DA ANALISE E CONCESSAO

Art. 18. A Comissdo de Bolsas avaliara os pedidos com base nos seguintes
critérios:

I. Renda familiar per capita e situacdo de vulnerabilidade social;

[Il. Nimero de dependentes;

1. Condi¢bes de moradia;

IV. Historico escolar e desempenho académico;

V. Potencial de lideranca.

Art. 19. A Comissdo podera solicitar documentos complementares, cuja ndo
apresentacdo no prazo implicara desclassificacdo.

Art. 20. A classificacdo final dos candidatos observard o desempenho no
processo seletivo e a disponibilidade financeira do FSB.

Art. 21. A Comissdo podera reclassificar candidatos entre faixas percentuais de
bolsa, conforme o equilibrio do Fundo Solidario de Bolsas e o nimero de vagas
disponiveis.

DA MANUTENCAO E PERDA DO BENEFICIO

Art. 22. Para manutencdo da bolsa, o(a) estudante devera atender
cumulativamente aos seguintes requisitos:

|. Desempenho académico em bom nivel, conforme avaliacdo da Comissao;

[l. Manter conduta ética e disciplinar compativel com os valores institucionais;

lll. Atualizar periodicamente a documentagdo socioecondémica, quando
solicitado;

IV. Participar de projetos institucionais de impacto social, empreendedorismo e
inovacdo, mantendo dedicagdo integral ao curso;

V. Ndo trancar matricula por mais de 2 (dois) semestres letivos, consecutivos ou
nao;

VI. Ndo possuir débitos referentes a parte ndo isenta das mensalidades no
momento da renovacdo da matricula.
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Art. 23. A Comissdo de Bolsas homologara semestralmente a renovacdo ou
perda dos beneficios, mediante verificacdo do cumprimento dos critérios
descritos neste Regulamento.

Art. 24. A perda da bolsa podera ocorrer por:

I. ndo atendimento aos requisitos previstos no art.22;

Il. Fraude, falsificacdo ou omissao de informacdes;

[ll. Rendimento académico insuficiente por dois semestres consecutivos;

IV. Infracdo disciplinar grave;

V. Abandono ou trancamento imotivado do curso.

DO FUNDO SOLIDARIO DE BOLSAS (FSB)

Art. 25. O Fundo Solidario de Bolsas (FSB) é o instrumento institucional de
cardter financeiro e social destinado a assegurar a sustentabilidade do Programa
de Bolsas da Faculdade Lumino, com base no principio do cofinanciamento
solidario entre estudantes pagantes e bolsistas.

Art. 26. O FSB é constituido exclusivamente por recursos provenientes da
arrecadacdo das mensalidades pagas pelos alunos ndo bolsistas do curso de
Administracdo.

Art. 27. O percentual da receita destinado ao FSB sera definido pela Direcdo da
Faculdade Lumino a cada semestre letivo, considerando o ndmero de alunos
matriculados, a proporcdo entre bolsistas e ndo bolsistas e a meta de impacto
social.

Art. 28. Os recursos do FSB terdo aplicacdo exclusiva em:

. Financiamento das bolsas integrais e parciais concedidas;

Il. Garantia da continuidade das bolsas durante todo o ciclo formativo;

[ll. Cobertura de ajustes decorrentes de desisténcias ou variacdes na proporcdo
de alunos pagantes.

Art. 29. A gestdo do FSB é de responsabilidade da Direcdo Financeira, sob
supervisdo da Direcdo-Geral e acompanhamento da Comissdo de Bolsas,
observando os principios de:

. Transparéncia e rastreabilidade financeira;
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II. Equilibrio entre arrecadacdo e concessoes;

[1l. Prestacdo de contas periddica;

IV. Finalidade exclusiva de inclusdo educacional.

Art. 30. O Fundo Solidario de Bolsas ndo possui autonomia juridica nem
natureza patrimonial prdpria, sendo parte integrante da estrutura financeira da
Faculdade Lumino, com destinacdo orcamentdria especifica.

Art. 31. Ao final de cada exercicio letivo, a Faculdade Lumino divulgara relatério
consolidado contendo:

|. Valor total destinado ao FSB;

Il. Quantitativo de bolsas concedidas e respectivos percentuais;

[ll. Indicadores de permanéncia e desempenho dos bolsistas;

IV. Projec¢Oes para o ciclo seguinte.

Art. 32. O funcionamento e o saldo do FSB poderdo ser auditados pela Direcdo-
Geral ou por auditoria independente, sempre que necessario, visando a
transparéncia e integridade do modelo solidario.

DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Art. 33. O tratamento de dados pessoais observara o disposto na Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD), com finalidades
especificas de inscricdo, selecdo, andlise socioecondmica, matricula e gestao
académica.

Art. 34. Os dados pessoais dos candidatos e bolsistas poderdo ser
compartilhados apenas:

I. Em cumprimento de obrigacdo legal ou judicial;

[l. Com terceiros contratados sob clausula de confidencialidade e finalidade
especifica, quando necessario a execucdo dos procedimentos previstos neste
Regulamento.

Art. 34. Os dados pessoais dos candidatos e bolsistas poderdo ser
compartilhados apenas:

l. Em cumprimento de obrigac¢do legal ou judicial;
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ll. Com terceiros contratados sob clausula de confidencialidade e finalidade
especifica, quando necessario a execucdo dos procedimentos previstos neste
Regulamento.

Art. 35. O candidato podera exercer seus direitos de acesso, retificacdo,
anonimizacdo ou eliminacdo de dados pessoais, mediante solicitacdo ao
endereco eletronico privacidade@lum1no.com.br.

DA RECONSIDERACAO, RENOVACAO E PUBLICIDADE

Art. 36. A aprovacdo no processo seletivo ndo garante a concessdo da bolsa, que
dependera da andlise da Comissdo e da disponibilidade orcamentaria do FSB.
Art. 37. A Comissdo de Bolsas podera conceder bolsas parciais ou integrais com
validade de 1 (um) semestre letivo, renovdveis automaticamente a cada
semestre, desde que o(a) bolsista cumpra as obrigacdes previstas neste
Regulamento.

§ 1° As bolsas referentes ao 1° semestre terdo vigéncia de fevereiro a julho; as
referentes ao 2° semestre, de agosto a janeiro do ano subsequente.

§ 2° As bolsas sdo pessoais e intransferiveis. Em caso de desisténcia, o beneficio
nao se transferird a outro(a) candidato(a) ou aluno(a).

Art. 38. Todos os pedidos, resultados e comunicados oficiais referentes as bolsas
de estudo serdo formalizados e divulgados exclusivamente pelo site institucional
da Faculdade Lumino.

DA ACESSIBILIDADE DIGITAL

Art. 39. A Faculdade Lumino assegura que todos os formularios eletronicos,
plataformas digitais e demais recursos utilizados no processo de inscricdo,
renovagdo e gestao das bolsas de estudo sejam disponibilizados em formatos
acessiveis, compativeis com tecnologias assistivas, conforme o disposto na Lei n°
13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
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Paragrafo tnico. Caso o(a) candidato(a) identifique barreiras de acessibilidade
nos sistemas digitais, podera solicitar suporte técnico ou atendimento
alternativo por meio dos canais oficiais da instituicdo, sem prejuizo de prazos ou
direitos.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 40. Casos excepcionais e ndo previstos neste Regulamento serdo analisados
pela Comissdo de Bolsas da Faculdade Lumino e, quando extrapolarem suas
competéncias, pela Direcdo Financeira, observando os principios de equidade e
transparéncia.

Art. 41. A Faculdade Lumino reafirma seu compromisso com a promogdo do
acesso ao ensino superior de qualidade, reconhecendo o mérito académico, a
diversidade e a responsabilidade social como pilares de sua missao educacional.

Salvador, 24 de outubro de 2025.

Guilherme Bellintani
Diretor-Geral
Faculdade Lumino
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ANEXO | - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA AVALIACAO
SOCIOECONOMICA

1. DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO E DOS MEMBROS
DE SEU GRUPO FAMILIAR

O coordenador do Programa devera solicitar, salvo em caso de duvida, somente
um dos seguintes comprovantes de identificacdo:

Carteira de Identidade fornecida pelos 6rgaos de seguranca publica das
Unidades da Federacdo.

Carteira Nacional de Habilitacdo, novo modelo, no prazo de validade.
Carteira Funcional emitida por reparticdes publicas ou por drgdos de classe
dos profissionais liberais, com fé publica reconhecida por Decreto.
Identidade Militar, expedida pelas Forcas Armadas ou forcas auxiliares para
seus membros ou dependentes.

Registro Nacional de Estrangeiros (RNE), quando for o caso.

Passaporte emitido no Brasil.

Carteira do Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

COMPROVANTES DE RESIDENCIA

O coordenador do Programa devera solicitar, salvo em caso de duvida, somente
um dos seguintes comprovantes de residéncia em nome do bolsista ou de
membro do grupo familiar:

Contas de agua, gas, energia elétrica ou telefone (fixo ou mével).

Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imovel
reconhecida em cart6rio, acompanhado de um dos comprovantes de conta
de agua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do
imovel.
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* Declaracdo do proprietario do imovel confirmando a residéncia, com firma
reconhecida em cartdrio, acompanhada de um dos comprovantes de conta
de agua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do proprietério do
imovel.

* Declaracdo anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF).

¢ Demonstrativo ou comunicado do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)
ou da Receita Federal do Brasil (RFB).

* (Contracheque emitido por drgdo publico.

* Boleto bancario de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de saude,
de condominio ou de financiamento habitacional.

* Fatura de cartdo de crédito.

* Extrato ou demonstrativo bancario de outras contas, corrente ou poupanca.

* Extrato ou demonstrativo bancario de empréstimo ou aplica¢do financeira.

e Extrato do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

* Guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) ou do Imposto
sobre a Propriedade de Veiculos Automotores (IPVA).

3. COMPROVANTES DE RENDIMENTOS

|. Comprovante de rendimentos do estudante e dos integrantes de seu grupo
familiar, referentes as pessoas fisicas e a eventuais pessoas juridicas vinculadas.
Il. Para comprovacdo da renda devem ser apresentados documentos conforme o
tipo de atividade.

lll. Para cada atividade, existe uma ou mais possibilidades de comprovacao de
renda.

IV. Deve-se utilizar pelo menos um dos comprovantes relacionados.

V. A decisdo quanto ao(s) documento(s) a ser(em) apresentado(s) cabe ao
coordenador do Programa, o qual podera solicitar qualquer tipo de documento
em qualquer caso e qualquer que seja tipo de atividade, inclusive contas de gés,
condominio, comprovantes de pagamento de aluguel ou prestacdo de imoével
préprio, carnés do IPTU, faturas de cartdo de crédito e quaisquer declaracbes
tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas a qualquer membro do
grupo familiar.
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3.1 - ASSALARIADOS

Trés dltimos contracheques, no caso de renda fixa.

Seis ultimos contracheques, quando houver pagamento de comissdo ou
hora extra.

Declara¢do de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao, quando houver.

CTPS registrada e atualizada.

CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no
caso de empregada domeéstica.

Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos seis
ultimos meses.

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

3.2 - ATIVIDADE RURAL

Declara¢do de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restitui¢ao, quando houver.

Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ).

Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao estudante ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso.
Extratos bancarios dos dltimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e
das pessoas juridicas vinculadas.

Notas fiscais de vendas dos ultimos seis meses.

3.3 - APOSENTADOS E PENSIONISTAS

e Extrato mais recente do pagamento de beneficio, obtido por meio de

consulta no endereco eletronico http://www.mpas.gov.br
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¢ Extratos bancarios dos ultimos trés meses, quando for o caso.
e Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

3.4- AUTONOMOS

¢ Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

* Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao estudante ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

* Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo
més, compativeis com a renda declarada.

e Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

3.5 - PROFISSIONAIS LIBERAIS

* Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

e Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao estudante ou membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

* Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo
més, compativeis com a renda declarada.

* Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

3.6 - SOCIOS E DIRIGENTES DE EMPRESAS

¢ Trés ultimos contracheques de remuneracdo mensal.
* Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.
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¢ Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ.

* Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao estudante ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

e Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e
das pessoas juridicas vinculadas.

3.7 - RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS
MOVEIS E IMOVEIS

e Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver.

* Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos.

¢ Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério
acompanhado dos trés tltimos comprovantes de recebimentos.

4 - COMPROVANTE DE SEPARACAO, DIVORCIO OU OBITO DOS PAIS

e Comprovante de separacdo ou divdrcio dos pais ou certiddo de dbito, no
caso de um deles ndo constar do grupo familiar do estudante, por estas
razoes.

¢ (aso a auséncia, no grupo familiar, de um dos pais do estudante ocorra em
funcdo de motivo diverso dos constantes acima, este devera apresentar
declaragdo, sob as penas da lei, de duas pessoas que atestem a situacdo
fatica especifica, a critério do coordenador do Programa.

5 - COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

* (opia de decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura
publica determinando o pagamento de pensdo alimenticia, caso esta tenha
sido abatida da renda bruta de membro do grupo familiar.
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